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POSTE N°58850 INTERNE/EXTERNE  

La Direction des Systèmes d’Information recherche 

1 Technicien Géomaticien CORRIL (H/F) 
Sur le grade de Technicien Principal 2ème Classe (Réf. 4575) 

MISSIONS 
 

Directement rattaché au Responsable du pôle Ingénierie : 

 Vous gérez les référentiels géographiques et les données attributaires 

 Vous assistez les services de la collectivité dans leur utilisation du Système d’Information Géographique et assurez les 

missions du correspondant CORRIL. 
 

A ce titre, vos missions sont les suivantes : 
Administration : 

- Vous collectez les données géographiques auprès des partenaires 
- Vous structurez les données géographiques pour qu’elles soient utilisables (MCD) et contrôlez leur qualité 
- Vous créez, mettez à jour les bases de données géographiques (référentiels géographiques, SGBD) 
- Vous recensez les logements habitables dans le cadre du RIL au travers de différents outils (enquête terrain, permis de 

construire, cadastre…) 
 

Exploitation : 

- Vous analysez les données spatiales et statistiques pour interpréter les données en fonction des besoins du projet   

- Vous transmettez les analyses aux utilisateurs via des outils de modélisation et de simulation pour accompagner la prise de 

décision et faire le lien avec le SI existant   

- Vous réalisez les livrables cartographiques, catalogues des données géographiques (cartes, atlas, réseaux, data...) 

nécessaires aux projets à partir des données du SIG 
 

Support :  
- Vous assistez les utilisateurs (formation, requêtes techniques...)  
- Vous traitez les incidents avec le système ITSM de la DSI et assurez le support fonctionnel 

 
Etudes et Contrôle : 

- Vous participez à la conception des solutions informatiques de géomatique (Assistance MOA métiers, Fonctionnalités, 

architecture du SIG, développement, paramétrage, suivi de projet...) 

- Vous élaborez les supports de diffusion et d’utilisation des données géographiques ou cartographiques   

- Vous formez et accompagnez les utilisateurs sur l’utilisation du SIG 

- Vous assurez une veille technologique sur les outils de géomatique 

- Vous assurez le suivi et l’amélioration du RIL 
 

CONDITIONS D’EXERCICE 
 

Travail prolongé sur écran 
 

PROFIL ATTENDU 
 

Vous êtes titulaire d’un BAC+2, ou de préférence d’un BAC+3 en Géomatique, NTIC, Topographie, Cartographie ou Systèmes 

d’Information Géographiques. Vous justifiez d’une expérience réussie en géomatique. 

Vous avez connaissance de l’outil GEO générateur, du développement Web SIG, FME, de cartographie, du langage SQL et QGIS et 

connaissance des modes de fonctionnement de l’administration territoriale.  

Une connaissance des logiciels SIG - web SIG seront appréciées.  
 

Vous avez une réelle capacité d'analyse et de synthèse. Rigoureux, pédagogue et persévérant, Vous avez de grandes qualités 
relationnelles, une aptitude à la communication et êtes capable de vous adapter à diverses situations.  
 

Le poste est adossé au niveau 7 du régime indemnitaire appliqué au sein de la collectivité  
Recrutement par voie statutaire (titulaires, lauréats de concours) ou à défaut par voie contractuelle 

La communauté d'agglomération d'Amiens Métropole souhaite participer à l'effort national d'insertion 
en milieu professionnel des personnes handicapées : cette offre est handi-accessible 

Pour tout renseignement, vous pouvez contacter le Chargé de Développement RH référent du dossier par téléphone au 03.60.01.04.05 
Pour postuler, veuillez compléter votre dossier de candidature (en rappelant la référence 4575) sur le site www.amiens.fr (Rubrique Vivre à 
Amiens → Emploi → Nos offres d’emplois), avant le 01/09/2023.  
Lien d’accès direct pour postuler : https://demarches.amiens.fr/emploi-et-developpement-economique/depot-candidature-
rh/?reference=4575&gestionnaire=LM  
Émis-le : 18/07/2023 
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